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Workshop  
„Lohnverrechnung I“ 
 
 
Zielgruppe: • zukünftige Lohnverrechner 

• Innenrevisoren 
 

Voraussetzungen: PC-Grundkenntnisse 
 

Ziele: Der Mitarbeiter kann – mit einer fachlichen Grundinformation 
ausgestattet – einfache Gehaltsabrechnungen selbständig erstellen. 
 

Inhalte: Rechtliche Grundlagen 
• Begründung von Dienstverhältnissen 
• Entlohnungsgrundsätze 
• Abgabenrechtliche Grundsätze 
• Steuerrecht 
• Beschäftigungsarten 
• Behandlung von Sachbezügen 
• Beendigung von Dienstverhältnissen 
 
EDV-Abwicklung 
• Anlage der Stammdaten 
• einfache Gehaltsabrechnungen 
• Abrechnung von Sonderzahlungen 
• einfache Änderungen 
• Meldungen an die Gebietskrankenkasse 
 

GL-Credits: 
 

30 Credits (Fachkompetenz) 
 

Teilnehmerzahl: 8 
 

Dauer: 3 Tage (1. Tag: Beginn: 9:00 Uhr, 2. Tag: Ende: 17:00 Uhr) 
 

Seminarbeitrag: EUR 1.275,00 
 

Referenten: • Marlen Knapp, MA 
• Mag. Michael Pacher, M.B.L. 
• Thomas Schors (Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG) 
 

Ort: Lehrsäle des Raiffeisenverbandes Steiermark im Raiffeisen-Zentrum 
Raaba-Grambach 
 

Termine: 10.05.-11.05.2021 
 

Anmeldung: Die Anmeldung erfolgt über den Bildungsverantwortlichen der 
Raiffeisenbank in der Lotus-Notes-Datenbank „SEM“. 
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